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	ADRODDIAD CYFLWYNO BLYNYDDOL 2023-24

	Mae Clwstwr y Ddinas yn cwmpasu ardal o Abertawe sydd â lefelau uchel o amddifadedd, digartrefedd, amrywiaeth ethnig a derbyniadau brys heb eu cynllunio i gleifion mewnol. Mae ein Cynllun Clwstwr wedi datblygu i addasu a chwrdd ag anghenion newidiol ein poblogaeth amrywiol a chynyddol. Rydym wedi meithrin ffyrdd newydd ac arloesol o weithio sy'n cefnogi cynaliadwyedd practisau ac yn helpu i sicrhau bod gennym y bobl gywir yn eu lle i ddarparu gofal iechyd diogel ac effeithiol. Mae'r dull amlddisgyblaethol hwn wedi cynyddu'r cyfleoedd i weithio ar draws practisau ac wedi sicrhau gwell mynediad i gleifion ar y cyd â sefydliadau partner. Mae Clwstwr Iechyd y Ddinas wedi ystyried drwy gydol ei ddull o ddarparu gwasanaethau sut y gall weithio i ddatblygu a hyrwyddo gofal iechyd sero-net yn y dyfodol, dechreuasom ar ein dull o gefnogi cyflwyno cerbyd trydan ar gyfer un o’n haelodau tîm amlddisgyblaethol. 
Yn ystod y deuddeg mis diwethaf, mae Clwstwr y Ddinas wedi rhoi’r rhaglen Datblygu Clwstwr Carlam ar waith, gan ganolbwyntio ar alinio gwaith Clwstwr â blaenoriaethau rhanbarthol ein holl bartneriaid.  Heb os, bydd y deuddeg mis nesaf yn cyflwyno amrywiaeth o gyfleoedd a heriau newydd i’r Clwstwr. Mae Clwstwr Iechyd y Ddinas yn bwriadu datblygu dulliau o wella ymgysylltiad cleifion, cryfhau ymhellach ein cysylltiadau ag ysgolion lleol a pharhau i weithio gydag asiantaethau partner ar ystod o fentrau gyda'r nod o wella iechyd a lles ei boblogaeth.

	Awdioleg
Yn 2023 cyflwynwyd y prosiect gwasanaeth Awdioleg. Mae’r gwasanaeth Awdioleg Gofal Sylfaenol yn darparu model cyfochrog sy’n cynnig gwasanaeth rheoli cwyr a gwrandawiad cyswllt cyntaf ac asesiad a chyngor tinitws gan ymarferydd cyswllt ac uwch ymarferydd. Cynigiodd y gwasanaeth 1,074 o apwyntiadau ychwanegol yn 2023-24 a’r amser aros presennol yng Nghlwstwr y Ddinas yw 1-2 ddiwrnod.  Mae'r model yn caniatáu hyblygrwydd o ran cynyddu/lleihau nifer y sesiynau sydd ar gael i reoli amseroedd aros orau.

	Poen Parhaus
Comisiynodd Clystyrau’r Ddinas a’r Bae fodel prosiect peilot gwasanaeth Poen Parhaus yn 2023-24. Nod y prosiect yw helpu cleifion i ddeall poen parhaus a sut y gallant reoli eu cyflwr a bod yn fwy gwybodus am driniaethau sydd ar gael gan gynnwys manteision a risgiau ymyriadau ffarmacolegol, gwella cydgynhyrchu mewn penderfyniadau triniaeth.​Mae yna yn ddwy ran i’r prosiect sy’n cynnwys hunanreoli a chwistrellu:
Hunanreoli – Ar ôl COVID roedd hyn yn 60-80 wythnos o aros ym mis Mawrth 2024 mae’r rhestr aros yn llai na 10 wythnos​
Chwistrelliad - Ar ôl COVID roedd hyn yn 48 wythnos o aros ym mis Mawrth 2023 mae'r rhestr aros yn llai na 4 wythnos
Argymhellion ar ddiwedd y prosiect ym mis Mawrth 2025 - Mae'r gwasanaeth Poen Parhaus yn argymell cyflwyno'r model gwasanaeth newydd hwn ym mhob un o leoliadau BIPBA. Mae Arweinwyr LlC ar gyfer Poen Parhaus yn cynnal ymarferion cwmpasu ac ar hyn o bryd mae model treialu BIPBA yn y Clystyrau Bae a Dinasoedd yn arwain y ffordd fel safon aur yng Nghymru.

	Cynllunio Ffliw
Mae cannoedd o gleifion bregus wedi cael eu brechiad ffliw gartref yn 2023-24 diolch i Arweinydd Clwstwr y Ddinas Rhys Jenkins a’r Parafeddyg Keith Richards.  Cafodd cyfanswm o 402 o gleifion a oedd yn gaeth i’r tŷ eu brechu dros gyfnod o naw diwrnod. Esboniodd Rhys bwysigrwydd cael y brechiad. “Mae cael y brechiad blynyddol yn lleihau’r risg o fynd i’r ysbyty a chymhlethdodau mwy difrifol,” meddai.
“Mae cael y brechlyn ffliw nid yn unig yn amddiffyn y sawl sy’n cael y brechiad, ond y rhai o’u cwmpas hefyd. “Yn gyffredinol, mae cleifion sy’n gaeth i’r tŷ yn fwy agored i effeithiau’r ffliw oherwydd cyfuniad o oedran ac yn aml gyflyrau cronig lluosog. Bydd cynllunio gwasanaethau ffliw yn parhau yn 2024-25 yng Nghlwstwr y Ddinas.

	Hunanladdiad a Hunan-niwed
Mae’r prosiect peilot Hunanladdiad a Hunan-niwed wedi’i ddatblygu a’i gyflwyno gan Arbenigwyr Nyrsio, Jan Keauffling a Susan Thompson. Mae hunanladdiad a hunan-niwed yn faes blaenoriaeth allweddol o fewn Clwstwr y Ddinas. Mae tystiolaeth a gasglwyd gan Jan a Susan cyn i’r prosiect ddechrau yn dangos bod gan 2% o boblogaeth Clwstwr y Ddinas, gofnod o ymgais i gyflawni hunanladdiad heb fod yn angheuol yn eu cofnod clinigol. Amcan y prosiect yw lleihau nifer yr ymdrechion i gyflawni hunanladdiad a chyflawnwyd hyn trwy adolygiadau asesu ac yn dilyn hyn mae'r Nyrs Arbenigol yn darparu Gwybodaeth, cyngor ac ymyriadau seicolegol ynghylch gofynion unigol y claf. Mae’r prosiect wedi’i fesur yn ôl nifer yr atgyfeiriadau a dderbyniwyd lle’r oedd 116 yn 2023-24. Mae llwyddiant y prosiect wedi’i nodi yn yr adroddiad ymadael ond mae wedi’i dynnu’n ôl yn 2024-25 gan fod ôl-groniad o amseroedd aros ar gyfer gwasanaethau Iechyd Meddwl ychwanegol i gleifion a allai achosi pryderon diogelwch.

	Gweithio tuag at Gymru Garbon Niwtral erbyn 2030
Mae Clwstwr y Ddinas yn arwain y ffordd o ran lleihau ei ôl troed carbon niwtral. Ar ddiwedd 2021 cytunodd Clwstwr y Ddinas i gomisiynu car trydan am gontract 2 flynedd i’w ddefnyddio gan y parafeddyg i gefnogi’r 1700+ o ymweliadau a gynhelir yn flynyddol. Mae’r clwstwr hefyd wedi cefnogi seilwaith hyn drwy osod 3 phwynt gwefru trydan ar draws y clwstwr.
Gallai defnyddio car trydan sy'n cael ei bweru o'r grid allyrru 15-40% yn llai o allyriadau CO2 yn ystod ei oes. Mae cyflwyno’r car trydan hefyd wedi gweld gostyngiad o 91.1% mewn hawliadau milltiredd gyda’r costau fesul milltir yn gostwng o 45c i 4c y filltir. Mae’r car trydan wedi bod yn llwyddiannus wrth gefnogi’r staff amlddisgyblaethol mae’r clwstwr wedi cytuno i ymestyn y contract am 2 flynedd arall a gweithio’n agos gyda gwasanaethau Gofal Sylfaenol Gwyrddach i gyrraedd y nod o Garbon Niwtral erbyn 2030.

	Rhagnodydd Cymdeithasol
Mae'r Rhagnodwr Cymdeithasol yn swydd broffesiynol yn y gymuned sy'n ceisio cefnogi poblogaeth Iechyd Clwstwr y Ddinas trwy ddarparu ymyrraeth amserol i gleifion. 
Mae’r Rhagnodwr Cymdeithasol yn brysbennu atgyfeiriadau ac yn rhoi cyngor ac arweiniad i ystod eang o wasanaethau priodol sydd ar gael sy’n benodol i ofynion y claf.
Mae'r gwasanaeth hwn yn canolbwyntio ar les a gofal sy'n canolbwyntio ar y claf, gwella mynediad ac ymwybyddiaeth o'r gwasanaethau iechyd meddwl a chymunedol sydd ar gael. 
Yn 2023-24 derbyniodd y rhagnodwr City Social 84 o Atgyfeiriadau. Yn 2024-25 bydd Clwstwr y Ddinas yn ceisio cynnal a datblygu’r gwasanaeth hwn gyda sefydliadau partner.

	Yn ogystal, gadewch i ni beidio ag anghofio rhai o'r cyflawniadau eraill……
Hyrwyddo ymgyrchoedd sgrinio: Rhaglen datblygu’r gweithlu yn darparu hyfforddiant i staff clinigol a gweinyddol ar draws y clwstwr: Mwy o ddefnydd o consultant connect: Ariannu offer i helpu i ganfod diagnosis cynnar o ganser: Cefnogi mynediad digidol i wasanaethau: Lleihau rhagnodi gwrthfiotigau

	Beth sydd Nesaf?...
Gan edrych ymlaen at 2024-25 nod y Clwstwr yw:
· Cychwyn prosiect peilot Diagnosteg Fasgwlaidd. 
· Symud yn gyflym i gyflawni’r Rhaglen Datblygu Clystyrau Carlam genedlaethol
· Parhau i gyflawni Cynllun Tymor Canolig Integredig Clwstwr 2024-25
Comisiynu ystod o wasanaethau llesiant Trydydd sector i’w darparu yn 2024-25. 
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